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讓品格看得見－品格融入課程設計工作坊 課程簡章 

一、課程目的： 

本工作坊旨在協助教師建立「品格與社會情緒發展（CSED）」的視角，將品格核心價值轉化為可理

解、可實踐與可反思的學習歷程。 

 

品格教育的實踐，常面臨教學活動豐富卻難以確認學生是否真正理解並內化品格意義的挑戰。有別

於將品格視為行為規範的觀點，協助教師從「教導品格」走向「設計品格學習」，讓品格的學習不只

停留在活動的參與或行為的展現，而是進一步成為學生能夠理解、認同並主動實踐的能力。工作坊

涵蓋品格課程設計的兩條實踐路徑：一是協助教師從現有領域教材或學校活動中發掘品格學習的契

機，學習如何將既有素材轉化為深化品格發展的課程經驗；二是針對已有自編品格課程的教師，進

行品格價值的概念分析與教學目標的檢視調整。透過跨校共學的形式，參與教師將在實作與交流中，

逐步建立持續精進品格課程設計的專業視角與實踐能力。 

 

二、課程進行方式：講授、案例分享、分組討論、實作練習 （課程大綱可參照下頁附件一） 

三、課程日期：2026 年 10 月 2 日（星期五） 

四、課程時間：09：00-16：10 （午餐休息 1 小時） 

五、課程地點：宏達文教基金會 B022 教室（新北市新店區中興路三段 88 號，近捷運大坪林站） 

六、授課對象：品格實踐計畫學校成員 

報名條件： 

 1.品格實踐學校發展計畫參與一學年以上(含)。 

 2.熟知學校品格實踐學校發展計畫且參與執行。 

 3.已有現成的品格教案或計畫中有規劃品格相關課程之學校成員。 

＊為使課程效益最大化，敬邀參與者課後將所學知能於教師聚會時間分享給學校夥伴。 

課程的學習與成長亦可做為後續教師慶賀的部分環節。 

七、授課講師：彭麗琦 諮詢委員 

八、課程人數：30 人 

因名額有限，為均衡各校參與機會，第一階段開放各校５個名額；第二階段將以第一階段未報名

參加之學校優先安排。再視情況調配第一階段已報名之學校各校增額人數。 

九、課程費用：免費（含講義、茶點、午餐） 

十、報名資訊 

1. 報名期程： 

(1) 第一階段：即日起至 9/10 (四) 截止 

(2) 第二階段：自 9/11 (五)起至 9/17 (四) 12:30 截止（名額有限，若額滿將提早截止） 

2. 報名流程： 
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(1) 確認／註冊會員：報名需登入官網會員。如尚未加入，請先至會員註冊頁

（https://www.htcfoundation.org.tw/register）完成申請。因帳號需 1–3 個工作日人工審核，

敬請預留審核時間。 

(2) 線上報名：審核通過後，請至課程專屬頁面完成報名（網址：

https://www.htcfoundation.org.tw/courses/44）。 

十一、 報名注意事項：宏達文教基金會資源皆來自於社會大眾，得來不易，每次活動、研習敬請參

與者預留時間全程參與，發揮最大效益。若臨時無法參與敬請主動來信或來電告知，讓資源能被

妥善使用。 

1. 報名完成至開課前 7 日可在官網會員專區自行取消報名。 

2. 開課日前 7 天內請來信或來電告知取消報名，不接受換人、增額報名等服務。 

3. 實體課程報到以學員行前通知為主，不開放現場報名。 

十二、 課程注意事項： 

1. 課程將提供公假公文，若遇教師安排代課費用需求，可使用計畫案經費。 

2. 公假公文預計於課前 5 個工作日以 email 方式寄出。  

3. 活動期間，若遇颱風、地震等天災，依當地市政府人事行政局公布是否上課規定，決定活動是否

延期或取消（屆時另行公告）。 

4. 主辦單位保有隨時修改及終止本活動之權利，如有任何變更內容或詳細注意事項將公布於基金會

官方網站和報名者信箱。 

5. 錄取課程者，預計課前 3-5 個工作日會寄發課前通知，敬請留意您的 email。 

 

※課程連絡人：張先生 Email：Paul.FJ_Chang@htc.com  電話：0910-736657 
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附件一_課程大綱 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

*課程大綱提供參考，將視情況彈性調整 

時間 大綱 

09:00-09:10 Check in 

09:10-09:30 品格課程設計的視角與原則 

09:30-10:50 讓領域教材成為品格教育的起點 

10:50-11:00 休息 

11:00-12:00 讓學校活動成為品格學習的延伸 

12:00-13:00 午餐 

13:00-14:10 自編課程的品格核心價值概念分析 

14:10-14:20 休息 

14:20-15:40 優化實作與共學回饋 

15:40-16:10 回顧學習、Check out 


